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Rozdzial I. Postanowienia ogolne
§1

1. Fundacja pod nazwg ,,Momentum”, zwana w dalszej tresci Statutu ,,Fundacja”, dziata
na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz.
166), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1491, z p6zn. zm.), oraz niniejszego Statutu.

2. Fundacja zostata ustanowiona przez:
1) Irena Porucznik

zwang dalej ,,Fundatorem”.

3. Fundacja jest apolityczna i niezwigzana z zadnym wyznaniem.

§2

Fundacja ma osobowos$¢ prawna.

§3

Siedziba fundacji jest miejscowos¢ Izabelin

§ 4

Fundacja zostata ustanowiona na czas nieoznaczony



§5

1. Terenem dziatalnos$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wlasciwego realizowania celéw moze ona prowadzi¢ dziatalnos$¢ takze
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z przepisami prawa miejscowego.

2. Fundacja moze dla celéw wspotpracy z zagranica postugiwac si¢ thumaczeniem nazwy
w wybranych jezykach obcych.

§ 6
1. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie, a takze przystepowac do spoiek i1 fundacji.

2. Fundacja jest organizacja pozarzadowa prowadzacg dziatalno$¢ pozytku publicznego w
rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1491 z p6zn. zm.).

3. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych okre§lonych
w ustawie o dzialalnos$ci pozytku publicznego, na rzecz ogdtu spotecznosci, a w szczegdlnosci
0s0b, o ktorych mowa w par. 9 Statutu Fundacji; dzialalno$¢ ta jest wylaczng statutowa
dziatalnoscig Fundacji.

4. Dzialalno$¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dzialalno$¢ nieodplatna lub jako
dziatalno$¢ odptatna w rozumieniu przepisoOw ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego. Obie
te formy dziatalnos$ci beda rachunkowo wyodrgbnione w stopniu umozliwiajagcym okreslenie
przychodow, kosztow i wynikow przy uwzglednieniu przepisow dotyczacych rachunkowosci.

5. Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i za granicg dziatalno$¢ gospodarcza wylacznie w
rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych czyli na prowadzong przez siebie dziatalnos¢
spolecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych.

6. Fundacja nie dziala w celu osiggnigcia zysku; osiggany dochod przeznaczaé bedzie na
realizacje celow statutowych.



§7

Fundacja moze ustanowi¢ odznaki i tytuty honorowe i przyznawac je wraz z innymi nagrodami i
wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastluzonym dla celow obranych przez Fundacje
lub dla samej Fundac;ji.

§8

Ministrem wlasciwym ze wzgledu na cel Fundacji jest Minister Sportu i Turystyki oraz Starosta
Powiatu Warszawskiego Zachodniego.



Rozdzial I1. Cele i zasady dzialania Fundacji

§9

Celem Fundacji jest prowadzenie dzialalnosci spolecznie uzytecznej w sferze zadan
publicznych w zakresie::

1) promocji i upowszechniania zdrowego 1 aktywnego stylu zycia oraz kultury fizycznej;
2) rozwoju i upowszechniania sportu oraz tafica jako formy aktywnosci fizycznej, artystycznej i
spotecznej;
3) wspierania i promocji kultury, sztuki, mody oraz rodzimych marek zwigzanych z moda i
stylem zycia;
4) ochrony i promocji zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, profilaktyki uzaleznien oraz
wspierania procesOw rehabilitacji i odnowy biologicznej;

5) wspierania rozwoju osobistego, edukacji, nauki, innowacyjnosci oraz nowych technologii, w
szczegoOlnosci w obszarach zwigzanych ze sportem, zdrowiem, moda, kulturg i
przedsigbiorczoscia;

6) wspierania rozwoju spotecznosci lokalnych, integracji spotecznej, przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu i dyskryminacji oraz rozwoju wolontariatu;

7) wspierania rozwoju przedsiebiorczosci, zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, w
szczegolnosci w sektorach zwigzanych ze sportem, zdrowiem, kulturg i moda;

8) prowadzenia dzialalnos$ci charytatywnej oraz udzielania pomocy osobom znajdujgcym si¢ w
trudnych sytuacjach zyciowych.

§10

Sposoby realizacji celow statutowych Fundacji:

Fundacja realizuje cele, o ktorych mowa w § 9, na rzecz osob fizycznych, 0os6b prawnych,
jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej, a takze spotecznosci
lokalnych, w szczeg6lnosci poprzez:

1. prowadzenie i wspieranie sitowni, klubow fitness, osrodkow sportowych, sal
treningowych oraz organizowanie zaj¢¢ sportowych i rekreacyjnych;



2. tworzenie, prowadzenie 1 wspieranie placowek sportowych i tanecznych, w tym szkot
tanca, klubow tanecznych oraz centréw szkoleniowych;
3. prowadzenie kursow tanca, organizowanie warsztatow, turniejow, pokazow 1 wydarzen
tanecznych, w szczegolnosci w zakresie tanca towarzyskiego, latynoamerykanskiego oraz
w formule ,,pro—am”;
4. tworzenie i prowadzenie butikdw, organizowanie pokazoéw mody, prezentacji kolekcji
oraz innych wydarzen integrujacych modg z kulturg fizyczna, tanicem i szeroko
rozumiang kultura;
5. zapewnianie dost¢pu do usthug dietetycznych, poradnictwa zywieniowego 1 profilaktyki
zdrowotnej oraz prowadzenie dziatan edukacyjnych w zakresie zdrowia 1 higieny zycia;
6. organizowanie i wspieranie dziatan edukacyjnych, szkoleniowych, doradczych i
mentoringowych w zakresie sportu, tanca, zdrowego stylu zycia, mody,
przedsigbiorczosci, marketingu, nowych technologii i zarzadzania;
7. inicjowanie, organizowanie i wspieranie wydarzen kulturalnych, artystycznych,
edukacyjnych i sportowych, w tym wydarzen taczacych kulture, sztuke, modg 1
aktywnos¢ fizyczna;
8. prowadzenie dzialan na rzecz rozwoju przedsigbiorczosci, innowacyjnos$ci, zatrudnienia i
aktywizacji zawodowej, w szczegolnosci w sektorach zwigzanych ze sportem, zdrowiem,
kulturg 1 moda;
9. podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych, integracji spoleczne;,
aktywizacji 0sob zagrozonych wykluczeniem oraz przeciwdziatania dyskryminacji i
nieréwnosciom spotecznym;
10. organizowanie i wspieranie inicjatyw charytatywnych, spotecznych i wolontariackich;
11. prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, medialnej i wydawniczej w zakresie zgodnym z
celami Fundacji;
12. inicjowanie, prowadzenie 1 wspieranie badan naukowych oraz dziatalno$ci rozwojowej i
innowacyjnej w obszarach zwigzanych ze sportem, tancem, zdrowiem, moda, kultura
oraz rozwojem osobistym;
13. rozwijanie 1 wykorzystywanie marketingu, nowych technologii i narzedzi komunikacji
stuzacych realizacji celow Fundacji;
14. organizowanie obozow, warsztatow, kolonii, potkolonii oraz innych wydarzen
edukacyjno-sportowych dla dzieci, mtodziezy i dorostych;
15. wspieranie 1 rozwijanie inicjatyw zwigzanych z rekreacja, turystyka sportowa, aktywnym
wypoczynkiem oraz integracjg Srodowisk zwigzanych ze sportem, tancem i moda;
16. wspotprace z instytucjami publicznymi, jednostkami samorzadu terytorialnego,
organizacjami pozarzagdowymi, uczelniami, placowkami edukacyjnymi, podmiotami
gospodarczymi oraz partnerami zagranicznymi;
17. rozwijanie wspotpracy miedzynarodowej w zakresie sportu, tanca, mody, zdrowia,
edukacji 1 kultury;



18. nabywanie, dzierzawe, najem i zarzadzanie nieruchomos$ciami stuzacymi realizacji celow
statutowych Fundac;ji;
19. tworzenie 1 wspieranie programow stypendialnych, grantowych 1 nagrod dla osob oraz
instytucji wyrozniajacych si¢ w dziedzinie sportu, tanca, mody, zdrowego stylu zycia,
kultury 1 edukacji;
20. wspieranie dzialan zwigzanych z rehabilitacja, odnowa biologiczng i poprawa sprawnosci
fizycznej;
21. organizowanie programow pomocy psychologicznej, coachingowej i terapeutycznej, w
szczegllnosci w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom, kryzysom zyciowym oraz
wsparcia w procesie odbudowy osobistej;
22. prowadzenie dziatan w obszarze psychologii sportu, wspierajacych rozw6j mentalny,
budowanie odpornosci psychicznej i rownowagi pomiedzy zdrowiem fizycznym i
psychicznym;
23. tworzenie i realizowanie programdw rozwoju osobistego opartych na technikach
wizualizacji, medytacji, treningu mentalnego i innych formach pracy nad wiasnym
rozwojem;
24. organizowanie warsztatow, szkolen i projektow wspierajacych proces tworzenia nowej,
zdrowszej 1 bardziej §wiadomej wersji siebie;
25. prowadzenie dziatan motywacyjnych i rozwojowych sprzyjajacych ksztaltowaniu
trwatych nawykow prozdrowotnych oraz wspierajacych pozytywne zmiany w zyciu
osobistym 1 spotecznym;
26. promowanie holistycznego podejscia do zdrowia, obejmujacego zaréwno cialo, jak i
umysl, w tym poprzez integrowanie psychologii, sportu, sztuki, tanca i kultury;
27. prowadzenie kampanii spotecznych i informacyjnych stuzacych podnoszeniu
swiadomosci spolecznej w zakresie objetym celami Fundacji;
28. organizowanie wydarzen spolecznych, kulturalnych i edukacyjnych, takich jak pokazy,
wystawy, konferencje, debaty, panele dyskusyjne, seanse, przedstawienia teatralne,
spotkania autorskie, wernisaze i inne wydarzenia;
29. rzecznictwo interesOw grup, na rzecz ktorych dziata Fundacja;
30. prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, badawczej, informacyjnej i wydawniczej
zwiazanej z celami statutowymi Fundacji.

§11

Fundacja moze wspiera¢ oraz udziela¢ darowizn osobom fizycznym i instytucjom, ktérych
dziatalno$¢ jest zbiezna z celami Fundacji.



§ 12

Fundacja moze udziela¢ stypendiéw honorowych osobom wyrdzniajacym si¢ dziatalnoscia na
rzecz rozwoju sportu, tanca, mody, zdrowego stylu zycia, kultury i edukacji, a takze udziela¢
stypendidow naukowych, artystycznych i rozwojowych osobom ksztalcacym sie¢ lub dziatajagcym
w obszarach zgodnych z celami Fundacji.

§13

1. Fundacja, dla realizacji swoich celéw statutowych, moze zatrudnia¢ pracownikow oraz

wspotpracownikow na podstawie umow o prace, umow cywilnoprawnych lub innych
form przewidzianych prawem.
2. Fundacja moze powierza¢ wykonywanie zadafh osobom fizycznym, prawnym oraz
jednostkom organizacyjnym nieposiadajagcym osobowosci prawnej, jezeli jest to
uzasadnione realizacja celow statutowych.
3. Fundacja moze przyznawa¢ wynagrodzenia, nagrody 1 wyrdznienia osobom
zatrudnionym oraz wspotpracujagcym przy realizacji jej celow.
4. Fundacja moze korzysta¢ z wolontariatu oraz nieodptatnej pomocy o0séb fizycznych i
prawnych.



Rozdzial I1I. Majatek i dochody Fundacji

§ 14

1. Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 2 000,00 ztotych (dwa tysigce
ztotych 00/100) oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.

2. Realizacja celow Fundacji finansowana jest z majatku Fundacji oraz z dochodéw uzyskanych
przez Fundacje¢, na zasadach przewidzianych w niniejszym statucie.

§ 15

1. Przychody Fundacji moga pochodzi¢ w szczegodlnosci z:

1) krajowych i zagranicznych darowizn, spadkow 1 zapisow,
2) dotacji, subwencji oraz grantow,
3) zbidrek publicznych, akcji promocyjnych i imprez organizowanych samodzielnie lub z
udzialem innych podmiotéw,
4) zyskow z lokat bankowych oraz inwestycji w instytucjach rynku kapitatowego,
5) operacji finansowych,
6) najmu 1 dzierzawy nieruchomosci,
7) dochodow z majatku ruchomego, nieruchomego oraz praw majatkowych,
8) dochodéw z majatku Fundacji jako catosci.

2. Fundacja moze rowniez prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza zgodnie z przepisami
obowigzujacego prawa, na zasadach okreslonych w odrgbnym paragrafie niniejszego Statutu.

§16

1. Przychody pochodzace z dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapisOw moga by¢ uzyte
na realizacj¢ celow Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkodawcow.

2. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o§wiadczenia wymagane przepisami
prawa sktada Zarzad Fundacji.



3. W przypadku powotania fundacji do dziedziczenia, jej zarzad sktada oswiadczenie
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

§17

Fundacja moze udziela¢ oprocentowanych pozyczek pieni¢znych wylacznie w celu realizacji
celow statutowych lub w ramach zarzadzania swoim majatkiem, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

§18

Fundacja moze, réwniez odptatnie, wynajmowacé, wypozycza¢ lub wykorzystywac kolekcje,
ekspozycje, ruchomosci oraz pomoce naukowe nalezace do innych oséb i instytucji.

§19

Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie nabywania, obejmowania,
posiadania i zbywania udzialow lub akcji w spotkach kapitatowych oraz innych instrumentow
finansowych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Dzialalno$¢ ta ma na celu realizacje
celow statutowych fundacji oraz zabezpieczenie srodkow finansowych na ich osiggnigcie.
Dochdd z tej dziatalnosci Fundacja przeznacza wylacznie na realizacje celow statutowych.



Rozdzial IV. Organy Fundacji

§ 20

1. Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji.

2. Uchwaty Zarzadu Fundacji zapadaja zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej
polowy cztonkow. W sytuacji, kiedy liczba cztonkow Zarzadu jest parzysta, decydujacy gtos
nalezy do Prezesa Zarzadu.

§21

1. Zarzad Fundacji sktada si¢ z 1 (jednego) do 5 (pigciu) cztonkow, w tym Prezesa Zarzadu.

2. Pierwszy Zarzad powotuje Fundator.

3. Fundator moze w kazdym czasie odwota¢ cztonka Zarzadu lub caty Zarzad i powotaé¢ w
ich miejsce nowy sktad.

4. W przypadku, gdy caty Zarzad zlozy rezygnacje¢, Fundator powotuje nowy Zarzad.

5. Fundator moze by¢ cztonkiem Zarzadu.

6. Powolywanie dodatkowych cztonkéw Zarzadu, w ramach przewidzianej w ust. 1 liczby,
nalezy do kompetencji dotychczasowego Zarzadu, ktory podejmuje uchwate w tym
przedmiocie zwykta wigkszoscig glosow.

7. W przypadku $mierci Fundatora lub trwatej utraty przez niego zdolnosci do czynno$ci
prawnych, kompetencje Fundatora w zakresie powotywania i odwolywania cztonkow
Zarzadu przejmuje Zarzad Fundacji, podejmujac uchwaty w tym przedmiocie zwykta

wiekszos$cig gtosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkow. W razie rownosci
glosow decydujacy gtos nalezy do Prezesa Zarzadu.

8. Kadencja cztonkdéw Zarzadu jest bezterminowa.
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9. Czlonkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek:
a) ztozenia pisemnej rezygnacji,
b) $§mierci cztonka Zarzadu,
c¢) odwolania przez Fundatora, a po jego $mierci — przez Zarzad Fundacji.

10. Fundator moze odwota¢ cztonka Zarzadu w kazdym czasie, bez podania przyczyny.

11. Fundator moze takze odwota¢ cztonka Zarzadu z waznych powodow, w szczegolnosci w
przypadku:
a) wykonywania dziatalnosci, ktorej charakter uniemozliwia nalezyte sprawowanie
funkcji cztonka Zarzadu,
b) choroby, utomnosci lub trwalej utraty zdolnosci do wykonywania obowiazkow,
¢) niewykonywania obowigzkow przez okres dtuzszy niz 2 (dwa) miesiace,
d) nienalezytego wykonywania obowiazkéw czlonka Zarzadu,
e) istotnego naruszenia postanowien Statutu,
f) prawomocnego skazania za przestepstwo umyslne §cigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe.

12. Cztonkiem Zarzadu Fundacji nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 22
1. Zarzad Fundacji kieruje jej dziatalno$cig i reprezentuje Fundacje na zewnatrz.

2. Do reprezentowania Fundacji upowazniony jest kazdy cztonek zarzadu dziatajacy
samodzielnie.

3. Zarzad moze okresli¢ szczegdtowo tryb i organizacje swojej dziatalnosci, w tym poszczegdlne
uprawnienia czlonkow Zarzadu w drodze regulaminu organizacyjnego.
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§ 23

Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy:

1) kierowanie biezacg dziatalnoscig Fundacji oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) zarzadzanie majatkiem i funduszami Fundacji,
3) ustalanie wielkos$ci zatrudnienia,

4) ustalanie zasad wynagradzania, wielkos$ci srodkow na wynagrodzenia i nagrody dla
pracownikéw Fundacji oraz osob wspotpracujacych z Fundacja na podstawie umow
cywilnoprawnych,

5) uchwalanie rocznych i wieloletnich programéw dziatania Fundacji,

6) realizacja programow dziatania Fundacji,

7) sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji wymaganego przepisami
rachunkowosci i1 rocznego sprawozdania z dziatalnosci Fundacji zgodnie z ustawg o fundacjach
oraz ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego,

8) realizacja szczegdlnych decyzji darczyncéw, o ile nie sg one sprzeczne z celami Fundacji badz
z postanowieniami niniejszego Statutu,

9) uchwalanie regulaminow 1 aktéw wewnetrznych,

Rozdzial V. Polaczenie z inng fundacjg

§ 24

1. Fundacja moze si¢ potaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.
2. Pofaczenie z inng fundacja nie moze nastapié, jezeli w jego wyniku moglby ulec istotnej
zmianie cel Fundacji.

§ 25

W sprawach potaczenia z inng Fundacja wlasciwy jest zarzad, przy czym jego decyzje
zapadaja w drodze jednomyslnej uchwaty.
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Rozdzial VI. Likwidacja Fundacji

§ 26

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggnigcia celow, dla ktérych zostata powotana, lub
W razie wyczerpania si¢ jej sSrodkow 1 majatku.

2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji w drodze jednomyslnej uchwaty.
3. Likwidacje prowadzi likwidator wyznaczony przez Zarzad Fundac;ji.

4. Majatek pozostaly po likwidacji przeznacza si¢ na cel statutowy Fundacji, o ktorym mowa
w par. 9 Statutu, w szczegolnosci poprzez przekazanie go instytucjom, ktorych dziatalnosé
odpowiada temu celowi Fundac;ji.
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Rozdzial VII. Zmiany Statutu

§ 27

1. Zmiany w Statucie Fundacji dokonuje Zarzad Fundacji z wlasnej inicjatywy.

2. Zmiany w Statucie Fundacji moga dotyczy¢ zmiany celéw Fundacji, pod warunkiem ze
zmiany te nie stoja w sprzecznos$ci z pierwotnym zatozeniem Fundatora i dotyczg co
najwyzej poszerzenia celow lub ukierunkowania ich na inne obszary.

3. Uchwaly Zarzadu Fundacji w sprawach zmian statutu Fundacji zapadaja zwykla

wigkszosciag glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw. W sytuacji, kiedy liczba
cztonkoéw Zarzadu jest parzysta, decydujacy gtos nalezy do Prezesa Zarzadu.

Podpis fundatora
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